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MAPs (mitausreisende PartnerInnen) steigen wieder ein!
Ein Projekt zur Forderung der beruflichen (Re-)Integration
von RiickkehrerInnen aus dem Ausland

T
—

Dieses Pilot-Projekt widmet sich dem Thema Rickkehr aus dem Ausland aus Sicht eines
aufnehmenden Stadtteils und Sozialraums. Im Besonderen geht es hierbei um die
berufliche Situation der mitreisenden Partnerinnen und Partner. Das Projekt wird initiiert
und durchgefiihrt von Dr. Ute Ohme (www.ohme-counseling.com) in Kooperation mit
dem Bezirk Steglitz-Zehlendorf. Aufgrund der Foérderung durch den Europaischen
Sozialfond (ESF) und das Land Berlin ist die Teilnahme kostenfrei.

Das Projekt bietet aus dem Ausland zurilickkehrenden mitreisenden Partnerinnen und
Partnern sowohl Einzelgesprache als auch Workshops. Es ist mdglich, einzelne oder alle
Workshops zu besuchen. Die Workshops werden von Ute Ohme (Kulturpsychologin und
Systemische Coach) und Cornelia Stolzenberg (Sozialpadagogin und Sozialwissen-
schaftlerin) geleitet. Beide Workshop-Leiterinnen sind langjahrig erfahren in Berufs-
gestaltung bei internationaler Mobilitédt und bieten somit eine umfassende Anregung und
individuelle Begleitung. Es handelt sich bei diesem Angebot nicht um Trainings (etwa
Bewerbungstrainings). Vielmehr méchten wir in einer konstruktiven Arbeitsatmosphare
den Prozess der Veranderung, der mit dem Umzug und der Neuansiedelung auch
beruflich einhergeht, analysieren und gestalten. Durch den intensiven Erfahrungs-
austausch mit Gleichgesinnten entwickeln wir nltzliche Strategien, die individuell
umgesetzt werden. Jeder Workshop bietet vielfdltige Methoden und hat ein eigenes
Impuls- und Schwerpunktthema. Veranstaltungsort ist der Mittelhof e.V. in Zehlendorf.

1. Workshop: 09.10.14 von 9:00-16:00 Uhr

e ,Verdnderung verarbeiten: Riickschau, Ankommen, Blick in die Zukunft™
e Reflexion und Diskussion,

® Arbeit am individuellen beruflichen (Re-)Integrationsplan.

2. Workshop: 07.11.14 von 9:00-16:00 Uhr

e _Fragmentierung der Berufsbiographie? Strategieentwicklung fiir kurz- oder auch
langerfristige berufliche Ziele™

e Analyse der Kompetenzen im Hinblick auf die Berufstatigkeit,
® Arbeit am individuellen beruflichen (Re-)Integrationsplan.

3. Workshop: 05.12.14 von 9:00-16:00 Uhr

e ,Perspektive: Neuanfang? Jede Verdnderung bietet uns die Chance, uns neu zu
erfinden, kreativ zu sein, uns als GriinderInnen zu betrachten"

e Image-Arbeit und Ideenentwicklung,
® Arbeit am individuellen beruflichen (Re-)Integrationsplan.

4. Workshop: 16.01.15 von 9:00-16:00 Uhr

e ,Perspektive: Was bieten wir? Internationale Erfahrung und Mobilitat aus Sicht
der Stadt, in der wir leben™

e Reflexion Uber das wechselseitige Geben und Nehmen in der Stadt,
® Arbeit am individuellen beruflichen (Re-)Integrationsplan.
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http://www.ohme-counseling.com/

